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Repertorio numero 5294 Raccolta numero 4140 | CALCAGNILE dr. DANIELE
VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE f NOTAIO
REPUBBLICA ITALIANA !
L’anno duemilaventi il giorno ventinove del mese di ottobre i
_ (29 ottobre 2020) :

ln' C.:ollegno, nel mio studio al piano primo in viale XXIV maggio n. 1, dlle ore | dealcagnlie@notariato.it
diciassette e trenta minuti. ! .
‘Avanti me Dottor Daniele CALCAGNILE, Notaio alla residenza di Collegno,:
iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Torino e Pinerolo, & presem‘e il
signor: |

- ANCONA Mairio, nato a Vercelli il 15 dicembre 1955, domiciliato per lci .
carica presso la sede dellassociazione in appresso specificato, |l qucle‘f
interviene al presente atto in qualita di Presidente del Consiglio Direttivo ei | TORINO - DP I
legale rappresentante dell'associazione - "ANALISI DELLE DINAMICHE DI |11 23 novembre 2020
RELAZIONE - ONLUS", con sede in Torino, via Cassini n. 46, codice fiscale;
10985750156, costituita con atto rogito Notaio OLIVERO del 21 luglio 1993 n.|
67743 di repertorio, registrato a Torino Il 26 luglio 1993 al n. 22318 e |esente
successiva approvazione di nuovo statuto con atto rogito Notaio MOLINO.
del 12 oftobre 2010 n. 1635 di repertorio, registrato a Rivoli in data 14 ottobre.
2010 al n. 1454 con i poteri in forza del vigente statuto sociale. ‘
Detto comparente, della cui identitd personale, qualifica e poteri io Notaio
sono certo, mi richiede di redigere il verbale dell’assemblea straordinaria di
tale associazione, che dichiara essere qui convocata, ai sensi dell’art. 9
(nove) dello statuto vigente, in seconda convocazione, essendo ondo'rc:
deserta la prima, per discutere e deliberare sul seguente '

"ORDINE DEL GIORNO

1) Adeguamento dello Statuto al Testo Unico sugli Enti del Terzo Settore (D. Lgs
117/2017) ;

2) delibere conseguenti.”

Aderendo alla richiesta fattami, io Notaio do atto di quanto segue.

A norma di statuto assume la presidenza il qui comparso ANCONA Mario
nella sua qualita di Presidente, il quale constata e da atto: ;
- che l'assemblea straordinaria dell’associazione & stata convocata a
norma dell’art. 9 del vigente statuto;

- che sono presenti, in proprio o per delega n. 6 (sei) associati su 8 (otto) e
precisamente: '
- ANCONA Mario, personalmente

- BONA Marta, personalmente

- FESTUCCIA Mairio, per delega;

- TAPPI Eleonora, per delega:

- PETRAROLI Giuliana per delega:;

- SIGNORI Carla per delega

- che gli associati intervenuti di persona o per delega sono regolarmente

iscritti e in regola con i doveri degli associati;
- che l'ordine del giorno & stato comunicato a tutti i soci nei termini previsti:

COLLEGNO - VIALE XXIV MAGGIO, 1
Tel. 011 4160855

REGISTRATO A

al n. 46977 serie 1T

dallo statuto;
- che & presente il Consiglio Direttivo, nelle persone di:
- ANCONA Mario presidente,
- BONA Marta, consigliere

Il presidente dichiara:;




‘- d. " s —_— .

g 'svef accertato lidentitd ¢ la legittimazone del presenti " |
fl;r:’)pis;cssegwbleo e validamente costituita ed idoneo’c deliberare sul :}
! O ordine del giorno e sul |
¢ , che nessuno dei i o

traftazione del medesimo. del presentl si oppone ala

éPrende la parola il Presidente, il quale
;necessario 'aggiornamento dello Statuto.,

éfesfgggioizzi:sz. alfassemblea le ragioni organizzative e funzionali che:
EA ol Eropct -IIO cpprovcre un nuovo testo integrale dello Statuto. l
ot | i preS|d.en’re espone la necessitd di adeguare le norme
5 € al nuovo codice degli enti del terzo settore (D.Lgs. 117/2017)

SFET\{ESCETEiiM ;r:El'cl:)ﬂ:r:Elo modifica del nome dell'associazione da ”ANALIS; s
eeainEs sl "ADL::.ZlONE ONLUS" a ANALISI DELLE DINAMICHE DI.: ‘“
It presidente da quindi lettura dello statuto allassemblea. | = !
gAW.enuTo la lettura e nessuno richiedendo il riassunto delle proprie parole ",
:'PreSIden're,meﬁe ai voti il punto all'ordine del giorno. |
;Dopo breve discussione, il Presidente invita i presenti a votare sul pum‘ol.
;oll'ordine del giorno e dli associati presenti in assemblea esprimono il proprio:
'voto con i seguenti risultati: R
— 6 (sei) favorevoli, nessun contrario, nessun astenuto. N

zAwenu’rc la votazione, le proposte di modifiche statutarie si intendono
.approvate con il voto di tutti gli associati presenti. 1
‘Ell nuovo statuto viene approvato ed aliegato al presente atto sotto la lettera
CA"

;A questo punto l'assemblea dd mandato al Consiglio Direttivo in carica di
.apporre al presente verbale, allo Statuto allegato, ogni eventuale modifica
;di carattere formale insorgenti disposizioni normative o di indirizzo, nonché |
'dalle autoritd preposte, ai fini della iscrizione negli albi o registri richiesti
‘previsti dalla Legge.
‘Esaurita la trattazione delordine del giomno, null’aliro essendovi a
‘deliberare, e nessuno degli intervenuti avendo richiesto la parola, i
I'assemblea viene chiusa alle ore diciotto e cinque minuti.
il comparente mi dispensa espressamente dalla lettura di guanto allegato, |
dichiarando di averne piena ed esatfa conoscenza.
?II comparente dichiara che il presente atto & esente da imposta dfi registro. '
‘ai sensi dell'art. 82 del D.Lgs. 117/2017 in quanfo trattasi di verbale di
‘modifiche statutarie che hanno lo scopo di adeguare gl atti a modifiche

e integrazioni normative.

ZSpese del Presente atto e conseguenti sono a carico dell'associazione.
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto scritto in parte da me notaio
‘ed in parte da persona di mia fiducia, ma sotto la mia direzione, a mano ed

«a macchina.

lo notaio ho letto il presente affo al comparente il quale su mio interpello lo
‘conferma e con me lo sottoscrive alle ore diciotto e dieci minuti. g
.Consta il presente atto didue fogli per quattro intere facciate & sin qui della.

espone le ragioni che rendono!

quinta.

IN ORIGINALE FIRMATO
'MARIO ANCONA

'DANIELE CALCAGNILE NOTAIO
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‘Essa .potra istituire con delibera dell’Assemblea ordlnarla sedi secondarie,

~dovra intendersi quale modifica del presente Statuto. Ny
ART. 3) L’Associazione non ha fini di lucro. \J
Ef vietato distribuire utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve >
comungue denomlnate o capltale a fondatorl, a55001at1, lavoratorl e R \§

/’MQ‘&)B 4) o w‘r SZQQ/L;WO
STATUTO
ART. 1) E’ costituita 1’Associazione denominata

"ANALISI DELLE DINAMICHE DI RELAZIONE"
siglabile "ADR"

all’atto dell’iscrizione al RUNTS.

ART. 2) L’Associazione ha sede legale a Torino, via Cassini n. 46 e ha durata a
tempo indeterminato. , . . AN

amministrative, sezioni locali. \\
La variazione di sede legale deliberata dall’Assemblea ordlnarla dei- soci non
\ Y

associativo.

Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la
realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse dlrettamenQe
connesse. Y
ART. 4) L'Associazione svolge attivita di interesse generale per il 5
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di ..
utilita sociale.
Finalita
L’associazione ha come scopo il persequimento di finalita civiche, .
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento di attivita di

interesse generale finalizzate a migliorare le condizioni di vita delle persone

con studi e ricerche nel settore della psicologia dell'individuo, dei gruppi e

delle organizzazioni, di favorire il diffondersi dei risultati di tali studi e
ricerche e sviluppare attivité formative miranti alla promozione del benessere

della persona e della qualita della vita, con particolare attenzione all'ambito

socio sanitario e scolastico.

Particolare interesse viene dedicato all'organizzazione di percorsi formativi
finalizzati al miglioramento della qualita assistenziale, relazionale e

gestionale nei servizi sanitari, promuovendo l'umanizzazione delle cure, lo

sviluppo di competenze e di spazi di ascolto verso le condizioni di fragilita

umana.

L'associazione svolge l'attivitd di ECM (Educazione Continua in Medicina)

utilizzando tipologie didattiche di carattere residenziale, a distanza, sul

campo, in autoapprendimento con tutoraggio e senza tutoraggio, audit clinico e/o
assistenziale, gruppi di miglioramento ed anche per quelle che utilizzano altri
metodi.

Sara utilizzabile la classe virtuale, 1‘'apprendimento collaborativo in rete,
1'autoapprendimento integrato da sistemi di supporto cartacei, informatici e
telematici.

La Formazione sul Campo (FSC) sara effettuata verificando caso per caso e
strutturata cosi come prevista dalle linee guida del Ministero della Salute e
dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua.

1L’Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di cui ai commi
precedenti a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle
attivitd di interesse generale sopra identificate, secondo criteri e limiti
definiti dell’apposito decreto ministeriale di cui all’art. 6 del D.Lgs. n.,

117/2017 e successive modifiche e integrazioni. > ;f}~-'§.\ oy
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SOCI R s AL
ART. 5) L’associazione pud -avvalersi di attivitd di volontariato e/o dlvlavoro,~'“”; ‘ﬁ\

retribuito da parte di soci e terzi nei limiti e nelle forme previste dal/D.Lg.}

n. 117/2017 ed in genere da gquanto stabilito dalla legge in tema di ass?chaZLOnx

[




ART. 6) Possono far parte dell’Associazione le persone fisiche, le associazioni{
ed enti del terzo settore o senza scopo di lucro (nei limiti di legge), che
intendono contribuire al raggiungimento esclusivo dei fini di solidarieta
sociale previsti dal presente Statuto e che siano in possesso dei seguenti
requisiti: _

a. condividere gli scopi e la finalita dell’Associazione;

b. accettare il presente Statuto ed i Regolamenti Interni. (
La partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea. L
Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipano nella persona di un loro
rappresentante.

ART. 7) Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo
e delle modalita associative ed a tutti spetta l’elettorato attivo e passivo.
Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e puod -venir
meno solo nei casi previsti dal successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse
iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione ,
strumentalmente limitativi di diritti o a termine. = f
I nominativi dei soci sono annotati nel libro soci dell’Associazione.

Tutti gli associati regolarmente iscritti, ad eccezione dei soci minorenni,
possono intervenire con diritto di voto nelle Assemblee per 1’approvazione e le
modificazioni dello statuto e dei regolamenti, e per la nomina degli organi
direttivi dell’associazione.

ART. 8) Per essere ammessi a socio & necessario presentare al Consiglio |
Direttivo domanda di adesione all’Associazione con l’osservanza delle sequenti
modalita ed indicazioni:

a. indicare nome e cognome, o denominazione per le persone giuridiche, luogo
e data di nascita, luogo di residenza;
b. dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Statuto ed

alle deliberazioni degli organi sociali.

E’ compito del Consiglio Direttivo dell’Associazione deliberare, entro trenta
giorni, su tale domanda.

In caso di non ammissione 1l’interessato potrd presentare ricorso, entro i ‘
successivi trenta giorni, all’Assemblea Ordinaria la quale, nella sua prima
convocazione, si pronuncera in modo definitivo. i
ART. 9) I soci, sono tenuti al pagamento della quota annuale di associazione,
stabilita dal Consiglio Direttivo, ed all’osservanza dello Statuto, e delle
deliberazioni prese dagli organi sociali.

L’ adesione all’Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso!
ulteriori rispetto al versamento originario. E’ comunque facolta degli aderenti!
all’Associazione di effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli ordinari..
ART. 10) Lo status di socio si perde per recesso, dimissioni, morosita o
esclusione. I soci sono espulsi per i seguenti motivi:

a. quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, dei
Regolamenti Interni, o alle deliberazioni prese dagli organi sociali;
b. quando si rendano morosi del pagamento della tessera e delle quote

sociali. La morosita viene stabilita dal Consiglio Direttivo nei confronti di
quei soci che risultino inadempienti al versamento della quota associativa o |
d’ingresso; quando, in gualunque modo, arrechino danni morali o materiali
all’Associazione ovvero assumano comportamenti o iniziative in contrasto con le’
finalita dell’Associazione o tali da lederne l’onorabilita, il decoro ed il buoil!
nome .

Le espulsioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei suoi membri:
ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE i
ART. 11) Gli organi dell’Associazione sono:

d L’Assemblea dei Soci;

[ Il Consiglio Direttivo;

G Il Presidente;

(] Il Collegio dei Revisori, o un Revisore unico, solo se istituito

dall’assemblea o obbligatorio per legge.

ART. 12) L’Assemblea, ordinaria e straordinaria, & 1’organoc deliberativo |
dell’Associazione. i
All’assemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto ad intervenire tutti gl
associati in regola con il pagamento della quota associativa. i
All’assemblea ordinaria dei soci spettano i seguenti compiti:

a. discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preventivi e sulle



relazioni del Consiglio Direttivo;

b. eleggere e revocare i membri del consiglio direttivo e degli altri organi
dell’associazione;

(a8 approvare le linee generali del programma di attivitd dell’associazione;
d. deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e
promuovere azione di responsabilita nei loro confronti;

e. deliberare su tutte le questioni attinenti la gestione sociale e su ogni

altro argomento ordinario per cui sia chiamata a decidere;
All’assemblea straordinaria spettano i seguenti compiti:
£. deliberare sullo scioglimento dell’associazione;

g. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associativo. : /
La comunicazione della convocazione deve essere effettuata in forma s
gualungue mezzo (consegna brevi manu, lettera, e-mail, fax) .purché vj
essere un .riscontro scritto dell’avvenuta comunicazione, contenente fi
all’ordine del giorno, la data, l’ora ed il luogo .dell’Assemblea,
data, l’ora ed il luogo dell’eventuale Assemblea di seconda convoca z\ix
ART. 13) L'Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Presidente dg
Consiglio Direttivo, almeno una volta l’anno per l'approvazione del b
consuntivo entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio. Per motivi
particolari il bilancio consuntivo pud essere approvato entro sei mesi dalla™
chiusura dell’esercizio. . . by
1L’ Assemblea, ordinaria e straordinaria, & convocata ogni qual volta il ~ \‘\Q
Presidente lo ritenga opportuno oppure quando ne sia fatta richiesta motivata a
Consiglio Direttivo da almeno 1/10 (un decimo) dei soci regolarmente iscritti ox\
da almeno 1/3 {un terzo) dei Consiglieri oppure dal Collegio dei Revisori rdei Q
Conti. ‘\\

1L’ Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, e presieduta da un Presidente '
nominato dall’Assemblea stessa il quale nomina a sua volta fra i soci un
segretario verbalizzante. Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la
regolarita delle deleghe ed, in generale, il diritto di intervenire in
Assemblea.

T1 verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal
Presidente, dal Segretario, ed eventualmente dagli scrutatori in caso di -
votazioni.

ART. 14) Per la validita delle delibere assembleari, si fa riferimento all’art.

21 cod. civ.

L’ assemblea ordinaria sara regolarmente costituite con la presenza di almeno la

meta pit uno degli associati; in seconda convocazione, da tenersi almeno con un
giorno di distanza dalla prima, la delibera & valida qualunque sia il numero dei

soci intervenuti. Ciascun associato pud farsi rappresentare nell’assemblea da

altro associato mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di

convocazione. Ciascun associato pudé rappresentare sino ad un massimo di tre
associati.

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilitad gli amministratori non
hanno diritto di voto. L’assemblea straordinaria sara regolarmente costituita

con la presenza di almeno i % (trequarti) degli associati; in seconda

convocazione, da tenersi almeno con un giorno di distanza dalla prima, la

delibera & valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti.

1’ Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione,
deliberano a maggioranza dei presenti; per deliberare lo scioglimento
dell’associazione e la devoluzione del patrimonio, si rinvia a quanto previsto

dal successivo articolo 29.

ART. 15) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto,
quando ne faccia richiesta almeno un decimo dei presenti. Per 1’elezione delle
cariche sociali, la votazione avviene a scrutinio segreto.

Le votazioni avvengono sempre sulla base del principio del voto singolo di cui
all’articolo 2532, secondo comma, del codice civile.

ART. 16) Il Consiglio Direttivo e composto da un numero minimo di tre ad un

massimo di nove consiglieri eletti dall’Assemblea fra i soci, e resta in carica

per tre esercizi. J————

I membri del Consiglio sono rieleggibili. In caso di dimissioni di un com Ohé&&g:r\“i
del Consiglio Direttivo, viene cooptato il primo dei non eletti; il con qlié;e~\\£
cosi eletto rimane in carica fino alla successiva assemblea che puod ra i ii?Fe}'

o

la nomina. ) ) : ' (f.
e
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| i i non abbia pIOUUEdutO ad 'ndiv'du
i i ea deli socC1 1
Nel caso in cul l'ASSEmb 1 are )

ioni, nella sua prima seduta j) Cones |

i i to delle elezion ’ S _ . . siapyl

relatlye caflggz ;iamzmzzoi membri il Presidente, 1l VicePresidente, jj 9li,
Direttivo ele

i i esoriere. o ' . ‘
Segretario e il T ivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o

siglio Direttil ; . : &
ART.iiZ;nii g:: pgopri componenti lo ritengano necessario, ed & preSledutOdalr
ma ; : .

Prggidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente i o la metd dei

1 Le riuéioni sono valide con la presenza di almen ei com

i lice.
le deliberazioni si adottano a maggioranza Semp

ART. 18) Il Consiglio Direttivo..' ) ] )
.r;dige i programmi di attivita sociale previst

Ponenti;

i dallo Statuto sulla base ||

a- . 3

i lea dei socl;
delle linee approvate dall’Assemb‘ 1 SC ]
b cura l’gsecuzione delle deliberazioni dell'@ssemblea: ,
c. redige i bilanci da sottoporre all'appFovaz%one dell'Assemb%Ea; i
d. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti allfatthdt;
sociale; ‘ CH -

e nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, - |
personale ed emana ogni provvedimento riguardante il pers?na}e in genere; |
£. delibera circa l’ammissione, la sospensione, la radiazione e 1'espulsﬁmg

dei soci;- . . N
g. determina 1’ammontare delle quote annue associative e le modalita gj

versamento; . . ' . '
h. svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione

sociale.
ART. 19) Il Consiglioc si riunisce tutte le volte che il Presidente 1o ritenga
necessario oppure quando ne sia fatta richiesta da almeno 2/3 (due terzi) dei
membri e comunque almeno una volta ogni tre mesi. ;
La convocazione avverrd nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportun
rispettando nei casi ordinari un preavviso di almeno otto giorni; in caso di
urgenza potra essere convocato anche telefonicamente.
Il Consiglio & presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vice
Presidente. i
ART. 20) Al Presidente del Consiglio Direttivo compete la legale rappresentanza
dell’Associazione e la firma sociale.
Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione
amministrativa ed economica dell’Associazione.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni
spettano al Vicepresidente,
Al Presidente dell’Associazione compete, sulla base delle direttive emanate
dall’Assemblea e dal Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente
riferisce circa l’attivita compiuta, 1’ordinaria amministrazione
dell’Associazione; in casi eccezionali di necessita e urgenza il Presidente pud
anche compiere atti di straordinaria amministrazione ma in tal caso deve
contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo
operato.
Il Presidente convoca 1’Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura l’esecuzion
delle relative deliberazioni, Sorveglia il buon andamento amministrativo
dell’Associazione, verifica 1l’osservanza dello statuto e dei regolamenti, ne
promuove la riforma ove se ne presenti la necessita. [
ART. 21) Il Segretario cura l'attivita amministrativa dell’associazione. Tiene
aggiornati i l%bri Ssociali (verbali assemblee, consiglio direttivo, registro
?fgézsziizgzatién: cura la corrisponden§a.d?ll’associazione. -
documentazione tieiggiornaFa l? contab%l%ta e la conservazione qula relatit g
dell'associaziéne in co ;egléiFl COntabl%l{ c?ra gli incassi ed i pégamentl
ART. 22) 11 Collegin de? g;mg a'alle.dec%51on1 del Consiglio Direttivo. o
obbligatorio per legge Sincact Revisori, qualora istituito dall’assemblea

- + Sl compone di tre membri effettivi e due supplentl
eletti dall’Assemblea anche tra persone non socie.
T Collgglo dei Sindaci Revisori elegge, nella sua prima riunione, nel suo Sem
un Pre51dgnte che convoca e pPresiede le riunionj.
ramiaegie, ot Strdact Rovisori, "o 1 tatooee intoo: - controtia |

Associazione ; - vigila sull’osservanza delle leggi del

pre:egFe_Statuto.e §el.Regolamento Interno; - accerta la regolare tenuta della
contabilitd e dei librj contabili e della loro corrispondenza al bilancio.

ol



Il Collegio dei Sindaci Revisori, Revisore unico, pud, nell’ambito delle sue
funzioni, assistere alle riunioni del Consiglio Direttivo.
I Sindaci Revisori, o Revisore unico, durano in carica tre esercizi e sono

rieleggibili.

PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE

ART. 23)

I1 fondo patrimoniale dell’Associazione & indivisibile ed & costituit

a. dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’Associl\@;

b. eventuali fondi di riserva costituiti con 1’eccedenza di bilancis®

c. eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.

Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:

a. dai contributi annuali e straordlnarl degli associati;

b. dai contributi dei privati; :

Cs dai contributi dell’Unione Europea o di organismi internazionali , delld\
Stato, degli enti o istituzioni. pubbllche, flnallzzatl al sostegno di spe01f1che
e documentate attivitd o progetti;. N\
d. dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprleté dell’A55001a21one,x
e.. dai contributi, erogazioni e lasciti diversi; \\i
€. da entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati; ' ‘

g. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terz;1 anq@e

attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale,

artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comu\

finalizzate al raggiungimento degll obiettivi istituzionali; C\\\\

h. entrate derivante da iniziative promozionali finalizzate al proprio

finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

h (9 altre entrate compatibili con le finalitd sociali dell’assoc1a21onlsmo

sociale; .

3. proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente in

concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, anche L

mediante offerte di modico valore.

Art. 24) Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di adesione

all’Associazione, e le quote straordinarie, rappresentano unicamente un

versamento periodico vincolante a sostegno economico del sodalizio. Non

costituiscono pertanto in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a

proventi, e non sono in alcun caso rimborsabili o trasmissibili.

SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

ART. 25) Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, l’Associazione

tiene i libri dei verbali delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea,

del Consiglio Direttivo nonché il Libro dei soci all’Associazione.

I libri dell’Associazione sono consultabili al socio che ne faccia motivata

istanza; le eventuali copie richieste sono fatte dall’Associazione a spese del

richiedente.

ART. 26) Il bilancio dell’Associazione, comprendente l’esercizio sociale che va

dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere presentato dal

Consiglic Direttivo entro il trentuno marzo dell’anno successivo, e approvato

dall’Assemblea ordinaria dei soci entro il 120 giorni dalla chiusura

dell’esexrcizio.

I1 Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e corretta della

situazione patrimoniale, economica e finanziaria dell’Associazione, con

distinzione tra quella attinente all’attivita istituzionale e quella relativa

alle attivita direttamente connesse, deve contenere una sintetica descrizione

dei beni, contributi e lasciti ricevuti.

ART. 27) Indipendentemente dalla redazione del bilancio annuale, l’Associazione,

per ogni attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in

concomitanza di celebrazioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione,

redige entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio un apposito e separato

rendiconto dal quale devono risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa,

in modo chiaro e trasparente, le entrate e le spese relative a ciascuna di detta

celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione.
SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

ART. 28) Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato .

dall’Assemblea dei soci con il voto favorevole di almeno i % (tre quartl) degll 3

associati. {4 v - A
ART. 29) In caso di scioglimento 1’ Assemblea provvede alla nomina dliuno'o piu 7\,
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liquidatori, anche non soci, determinandone gli eventuali compensi. '
Il patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione é& devoluto ad altri enti
del Terzo settore, altre associazioni operanti in analogo settore, o per fini d
pubblica utilita conformi ai fini istituzionali dell’Associazione, acquisito, s
obbligatorio per legge, il parere positivo dell’Ufficio di cui all’art 45, comm
1, del citato D.Lgs. 117/2017, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
DISPOSIZIONI FINALI

ART. 30) Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto si’
rimanda ‘alla normativa vigente in materia. . ¢
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